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Mark Twain

“No es lo que no sabes lo que te mete en
problemas, sino lo que sabes y de lo que 
estás seguro pero que resulta no ser
cierto.”



La transición generacional…
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Generación Z
(Nacidos 1995 to 2009)

Generación X
(Nacidos 1964-1980)

Baby Boomers
(Nacidos 1946-1964)

Millennials (Generación Y)

(Nacidos 1980-1995)



Punto de venta
Publicidad

impresa
AutomóvilesHotel

Librerías Taxi Música Escuelas



Disrupción Digital 
por Industria



Disrupción Digital en Gobierno
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Requisitos de una red para la transformación Digital

Introspección y 
experiencias

Impulsar la 

innovacion

Automatización y 
aseguramiento

Velocidad, simpleza

y visibilidad

Seguridad y 
alineamiento

Defensa dinámica y en 

tiempo real

La Red es el fundamento para la transformacion digital



Mayor poder y conexión al alumno

2012: Smartphones vendidos por día > nacimientos

2015: Tabletas vendidas > PCs y Notebooks vendidas



Los analistas coinciden: Las instituciones
académicas TIENEN que cambiar.

Los líderes deben considerar las directrices de 

reducción de costos manteniendo al mismo 

tiempo las inversiones en áreas criticas tales 

como docentes calificados, iniciativas digitales 

, seguridad de estudiantes y campus y mejora

en procesos de negocio

- Gartner, January 2015

“
”



Imperativos para Educación Superior

Optimización de 

Enseñanza /Aprendizaje 

para mejorar resultados

Reducción de 

costos/Mejora 

operacional

Proveer un lugar

seguro de 

aprendizaje

Can we change this 

image? 





Aulas Virtuales

Demo –
Comunicación
Alumno -
Educador



2016 Estado Actual 2025 – Potencial por digitalización

Impacto a Educación

Profesores presenciales Facultad virtual

Insrucción por clase, en un lugar Donde sea, cuando sea

Contenido linear, estático. Poco control del alumno Aprender al propio ritmo

Recolección manual de datos para investigación Captura y análisis ubicuo mediante sensores

Libros costoss, “una sola talla” Contenido gratuito, personalizado



El nuevo rol del “CIO”
Chief Innovation Officer

Chief Ideas Officer

Chief Insight Officer

Chief Imagination Organizer

Chief Innovation Orchestrator



1
La Red: Piedra angular del éxito o fracaso digital

Visibilidad total

Del negocio
Escalabilidad de 

IoT

Conducto para 

Las aplicaciones

críticas

Primera Línea

De defensa

Puente de 

comunicación

La transformación Digital
Inicia con los cimientos adecuados
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¡GRACIAS!


